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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: Osnovna skola Bijelo Brdo
Adresa skole: Nikole Tesle 71, Bijelo Brdo
Zupanija: Osjecko-baranjska zupanija

Telefonski broj:

031-597-011

Broj telefaksa:

031-597-812

Internetska posta:

ured@os-bijelo-brdo.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0s-bijelo-brdo-skole.hr

Sifra skole:

14-411-002

Matiéni broj skole:

3021521

OlIB:

78598666443

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-95/267-2, 21.8.1995.

Ravnatelj $kole: Milos Katani¢
Zamjenik ravnatelja: -
Voditelj smjene: -
Voditelj podruéne §kole: -
Broj uéenika: 66
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 29
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 37
Broj uéenika po prim. obliku $kolovanja: 11
Broj uéenika u produzenom boravku: -
Broj uéenika putnika: -
Ukupan broj razrednih odjela: 8
Broj razrednih odjela u matiénoj skoli: 8
Broj razrednih odjela u podruénoj $koli: -
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrsetak svake smjene: 8,00 — 14,00
Broj radnika: 36
Broj ucitelja predmetne nastave: 16
Broj uditelja razredne nastave: 6
Broj uéitelja u produzenom boravku: -
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 9
Broj nestru¢nih uéitelja: 0
Broj pripravnika: 0
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj ra¢unala u skoli: 35
Broj specijaliziranih ucionica: -
Broj op¢ih uéionica: 13
Broj sportskih dvorana: 1

Broj sportskih igralista:

3 (u vlasniStvu op¢ine Erdut)

Skolska knjiznica:

1

Skolska kuhinja:

1
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Na osnovu ¢lanka 118. stavak 2. podstavak 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18., 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) te ¢lanka 56. Statuta Osnovne
skole Bijelo Brdo, po pribavljenom misljenju Ugiteljskog vije¢a i Vijeca roditelja kole Skolski
odbor na 18. sjednici odrzanoj 06.10.2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
za Skolsku 2026./2027. godinu

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o $kolskom podrudju i organizaciji nastave

Prema popisu iz 2021. godine Bijelo Brdo ima 1517 stanovnika, uglavnom srpske
nacionalnosti. Shodno tome, nastava je organizirana prema A modelu na jeziku i pismu srpske
nacionalne manjine. Ucenici ¢iji roditelji su se izjasnili da im djeca pohadaju nastavu na
hrvatskom jeziku putuju gradskim autobusom u Osnovnu $kolu Ljudevita Gaja u Sarvas.

Od 22 ucitelja koja u Skoli imaju zasnovan radni odnos na neodredeno radno vrijeme i 2 ucitelja
koja imaju zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme, kao zamjene, veéina su putnici i to:

- 3 uditelja putuje iz Dalja

- Sucitelja putuju iz Osijeka

- 1 ucitelj putuje iz MarkusSice

- S ucitelja putuje iz Vukovara

- 2 ucitelja putuje iz Belog Manastira
- 1 ucitelj putyje iz Knezevih Vinograda
- 1 ucitelj putuje iz Tenje

- 2 ucitelja putuje iz Borova

- 1 uditelj putuje iz Jagodnjaka

- 1 ucitelj putuje iz Ostrova

- 2 ucitelja stanuju u Bijelom Brdu

Nastava je tako organizirana da ucitelji mogu najoptimalnije koristiti autobusni vozni red.

Redovna nastava odvija se u jednoj smjeni, prijepodnevnoj, i to od 8.00 do 14.00 sati. Nastava
iz Informatike (kao izborni predmet) od 1 — 4 razreda, te 7. i 8. razred izvodi se u
poslijepodnevnoj smjeni srijedom i ¢etvrtkom u grupama i to od 14.35 do 18.20 sati.
Izvannastavne aktivnosti u poslijepodnevnoj smjeni organizirane su ponedjeljkom, utorkom,
srijedom, Cetvrtkom i petkom u vremenu od 14.20 — 18.20 sati.

Nastava je stru¢no zastupljena za sve predmete.



1.2 Unutrasnji $kolski prostori

Ucionice Kabineti
NAZIV PROSTORA
(klasi¢éna ucionica, kabinet, knjiznica, Veligina Veli¢ina
dvorana) Broj 2 Broj 2
um um
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 63,35 1 12,15
2. razred 1 64,01 1 16,32
3. razred 1 64,07
4. razred 1 63,90 1 12,10
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 60,48 1 11,72
Likovna/Glazbena kultura 1 64,95
Srpski jezik 1 64,15 1 17,32
Vjeronauk 1 63,92 1 11,75
Engleski jezik 1 64,07 1 12,09
Priroda i biologija/Kemija 1 86,87 1 16,33
Fizika/Matematika 1 63,44 1 16,43
Povijest/Geografija 1 44,95 1 17,10
Tehnicka kultura/Informatika 1 42,78
UKUPNO: 13 810,13 143,31
OSTALO
Dvorana za TZK 1 361,90 1 7,18
Produzeni boravak - -
Knjiznica 1 116,54 3 95.67
Dvorana za priredbe - -
Zbornica 1 41,95
Uredi 4 77,57
UKUPNO: 7 597,96 102,85
SVEUKUPNO: 20 1.408,9 14 246.16

*1.1 2. razred dijele kabinet, kao i predmeti LK/GK, Priroda/Kemija i TK/Informatika.

1.3. Stanje Skolskog okolisa i plan uredenja

Skolski okoli§ svojim izgledom i raznovrsno$éu je uistinu ukras i ponos sela. Na prednjoj,
juznoj strani nalazi se spomen park Zrtvama fadizma iz II. svjetskog rata i perivoj ukrasnog
grmlja i raznolikog drveca. Na zadnjoj sjevernoj strani su 3 betonska igralista, novosagradeni
prvoligaski nogometni stadion i pravoslavna crkva. Na istocnoj strani nalazi se travnato igraliSte
sa spravama za igru kako ucenika tako i djece vrti¢a. Veliki seoski park se prostire zapadno od
$kolske zgrade. Skola je izradila Plan uredenja i redovitog odrzavanja skolskog okolisa, prema
kojemu je isti podijeljen na 8 cjelina pri ¢emu je svaki razred zaduzen za odredeni prostor koji
treba da odrzava, a dva puta u toku godine ucenici ¢e uredivati park (jesen — proljece), kao 1
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seoski park (prolje¢e). Skolska zgrada je sa svih strana okruZena zelenim povr§inama ukupne

povrsine 9.483 m2. Sa prednje strane je perivoj sa raznim grmolikim nasadima i vrstama drveca.
Iza skolske zgrade nalaze se asfaltna igraliSta, koja su takoder okruzena travnjacima i
drvec¢em. Okoli§ redovito odrzava domar, spremacice i ucenici Skole. Stanje Skolskog okolisa
je zadovoljavajuce jer se Skolski okoli§ redovno odrzava i u dobrom je stanju. Uz zelene
povriine okoli§ Skole ¢ine i tri osvjetljenje asfaltna igralista (rukometno, koSarkagko i

odbojkasko) ukupne povrsine 1.579m2, koja koriste kako ucenici nase skole za nastavu TZK,
tako 1 mladi u Bijelom Brdu, kao i rekreativci, 1 to tijekom cijelog dana. Oko igralista
postavljeno je 20-tak reflektora koji se pale svakodnevno, u vecernjim satima. Na taj nacin
omoguceno je nasSim ucenicima, omladini 1 svim rekreativcima i mjeStanima da se u slobodno
vrijeme bave sportskim aktivnostima. U sklopu igralista, nalaze se tribine, te ljetna pozornica
na kojoj se tijekom ljeta odrzavaju razli¢ite kulturne manifestacije. Izgradnju ljetne pozornice
financirala je op¢ina Erdut. Na opéinskom zemljistu koje se nalazi u sklopu vanjskih igralista
djecjeg vrtica izgraden je teren za odbojku na pijesku.

Naziv povriine Velitina u m2 Broj Ocjena stanja
Sportsko igraliste 1.579 3 odli¢no
Zelene povrsine 9.483 1 odli¢no

UKUPNO 11.062 4 odli¢no

1.4. Nastavna sredstva i pomagala
NASTAVNA SREDSTVA |
POMAGALA STANJE STANDARD

Audio oprema:

Razglas 1 2

TV 1 14

Radio CD 8 14

Video i foto oprema:

Video 2 14

Digitalni foto 2 4

Kamera 1 3

Informaticka oprema:

Prijenosno racunalo 16 6

Racunala 20 20

Printer 7 6

Skener 3 3

Ostala oprema:

Kopirni uredaj 2 3

Grafoskop 2 5

Episkop 1 2

Projektor 14 14




1.5. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (1. — IV. razred) 643
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1774
Strucna literatura za ucitelje 62
Ostala literatura 9146
Ostalo (dvd, cd...) 147
UKUPNO 11772

1.6. Plan obnove i adaptacije

Na podrucju obnove i adaptacije, tijekom ove Skolske godine u planu je zamjena i
kompletna rekonstrukcija na svim sanitarnim ¢vorovima u zgradi (cijevi, plo¢ice i namjestaj).
Osim toga planirana je i zamjena preostalih starih radijatora novima, te izrada tehnicke
dokumentacije za promjenu energenta grijanja (sa loz ulja na plin) i ugradnja klima uredaja na
sjevernom djelu zgrade.

Osim toga planirano je dodatno opremiti ucionice i kabinete, tako $to ¢e svaki ucitelj u
skladu sa svojim potrebama naruci potrebnu opremu za opremanje kabineta i potro$ni materijal
za izvodenje nastave. Takoder ¢e se voditi briga i nabavci nastavnih sredstava za izvodenje
nastave TZK, kako u predmetnoj tako i u razrednoj nastavi. Osim toga svaku ucionicu
planiramo pretvoriti u u¢ionicu buduénosti kako bi se na§im u¢enicima omoguc¢ili jednostavniji
pristupi digitalnim sadrZajima, odnosno plan je u svim ucionicama postaviti pametne ploce
kako bi svi imali iste uvjete za rad.

2. PODACI O DJELATNICIMA SKOLE

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima

Odgojno - obrazovni rad ucitelja temeljit ¢e se na Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
94/13,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Nacionalnom okvirnom
kurikulumu za predskolski odgoj 1 obrazovanje te opée obvezno i srednjoskolsko obrazovanje,
Nastavnom planu i programu za osnovnu S$kolu i suvremenim dostignu¢ima znanosti koje
tretiraju materiju odgoja i obrazovanja. UCitelji ¢e ostvarivati cilj odgoja i obrazovanja na nacin
kako je propisan u Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Nastavnom planu
1 programu za osnovnu $kolu 1 u Nacionalnom okvirnom kurikulumu. U¢itelji ¢e, svaki u svom
podrucju/predmetu, nastojati pridonositi razvoju svakog pojedinca koji ¢e biti sposoban
rjeSavati kompleksne zadatke 1 probleme, ali i stvarati 1 odrZavati odnos s drugima i



drugacijima, uvazavati i tolerirati razli¢ito misljenje, suosjecati, zauzeti se za pitanja od opceg
znacenja, biti spreman na napore i biti odgovoran prema svijetu i prema sebi.

2.1.1. Podaci o ug¢iteljima razredne nastave

Stupanj

Red. Ime i prezime Z\/anje strucne Me_ntor/ Godine
broj spreme savjetnik staza

1. Ivana Niksi¢ Seferovi¢ profesor razredne nastave VSS ) 18

2. Sanja Fran¢i¢ ucitelj razredne nastave VSS - 35

3. Verica Hilak uditelj razredne nastave VSS - 42

4. Zdravka Niksic ucitelj razredne nastave VSS - 38

6. Natasa Klaji¢ mag. prim. educ. VSS - 13

e & mag. educ. philol. croat. et ucitelj
7. Silvija Svelinger hist. VSS mentor 10
8. Igor Nedi¢ mag.ed_uc.phll. VSS - 4
mag. philol. angl.
2.1.2. Podaci o ugciteljima predmetne nastave
Stupanj Predmet(i) .
Red. . . . v . Mentor/ | Godine
broj Ime i prezime Zvanje struéne kOJl(e_) savjetnik staya
spreme predaje
. prof. hrvatskog jezika i S ucitelj
1. Tihana Maras knjizevnosti VSS Hrvatski jezik mentor 22
prof. hrvatskog ili
srpskog jezika i Srpski
2. Aleksandar Kovacevi¢ knjizevnosti i dipl. VSS jezik - 31
knjiznicar
. ., prof. matematike i
3. Radmila Trbovi¢ i informatike VSS Matematika - 18
4. Jelena Knezevic¢ prof. engles'!<og'je2|ka I VSS Engleski jezik - 21
povijesti
5. *Magdalena Mehié prof. njemackog jezika VSS Njemacki jezik - 9




. prof. geografije .
6. Slobodan Seferovi¢ i informatike VSS Geografija - 14
7. Nikola Savadinovi¢ magistar povijesti VSS Povijest - 8
8 Marija Brkovi¢ magistra glazbene VSS Glazbena 4
' J pedagogije kultura -
9 Dina Lukié dipl. slikar Vss Likovna i 9
kultura
Priroda,
10. Milena Boskovié¢ magistra biologije VSS Biologija - 10
f tehnicke kulture i Tehnicka
11. Zoran Blagojevié prot. tehnicke KUture 1| ,qq kultura i - 23
informatike Informatika
 tiel i d Tjelesna i
12, Sinisa Bori¢ prof- yrieene 1 2drav. -1 vss | zdravstvena - 36
kulture kultura
13. Mirjana Popovié prvostupnica VSS Vjeronauk - 21
pravoslavne teologije
- . magistra edukacije .. )
14, Nikolina Pani¢ fizike i informatike VSS Fizika 12
15. Ljiljana Rako magls'lt(ra eq_ukacue VSS Kemija - 8
emije
2.1.3. Podaci o uciteljima predmetne nastave — zamjene
Red. Ime i prezime Ime i prezime Zvanie i,:‘rjl?;nng Predmet(i) Mentor/ | God.
broj P zamjene ) koji(e) predaje | savjetnik | staza
spreme
., Nevena maturant . e
1. Magdalena Mehi¢ Udovicic gimnazije SSS Njemacki jezik - 1
magistra
Nikola . ., | edukacije hrv, ..
2. Savadinovié Dejana Puri¢ jezika i knjiz. VSS Povijest - 1
i povijesti
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2.1.4. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Razvojno - pedagoska i psiholoSka djelatnost sastavni je dio programa rada Skole, ¢ija je uloga
permanentno unaprjedivanje svih sastavnica 0dgojno-obrazovnog rada u S$koli i nastavi.
Da bi skolu ucenici, njihovi roditelji, ali i druStvena zajednica osjec¢ali kao modernu $kolu,
struéni suradnici svoju, kao i zajednicku zadac¢u moraju ostvarivati na visokoj stru¢noj razini
kroz sljedece sadrzaje: poticanje usvajanja vrijednosti, stavova i navika koje omoguéuju cjelovit
razvoj osobnosti ucenika, pra¢enje razvoja i odgojno - obrazovnih postignuéa ucenika,
sudjelovanje u provodenju zdravstvene i socijalne skrbi uenika, pruzanje savjetodavne pomoci
ucenicima, roditeljima, uciteljima, stru¢nim tijelima i drugim sudionicima odgojno-obrazovne
djelatnosti, sudjelovanje u uvodenju pripravnika u samostalni odgojno-obrazovni rad,
istrazivanje potreba za kvalitetnu organizaciju odgojno-obrazovnog rada, pracenje novih
spoznaja iz podrucja pedagogije, knjiznicarstva.

- Ravnatelj Skole

Ravnatelj Skole je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole. Odgovoran je za zakonitost rada i stru¢ni
rad Skolske ustanove. Od ravnatelja se oCekuje da na visokoj profesionalnoj i stru¢noj razini
stvara ozracje za promjene, potice timski rad i zajedni¢ko rjeSavanje problema, stvara
suradnicko ozracje, pokazuje jasne namjere, ciljeve i zadace Skole, isti¢e doprinose i1 zasluge
¢lanova kolektiva, ukljucuje lokalnu zajednicu u rad i zivot Skole, jasno iskazuje prioritete
Skole, suraduje s cClanovima kolektiva u planiranju, nagraduje napore ucitelja, stru¢nih
suradnika 1 ostalih radnika te ucenika.

- Pedagog

Pedagog je strucnjak kojemu je temeljni zadatak pratiti, analizirati i unaprjedivati odgojno-
obrazovni rad u Skoli. Zbog te uloge on je najblizi suradnik ravnatelju Skole na poslovima
usmjeravanja i vodenja mnogobrojnih aktivnosti u pedagoskom procesu. On je i1 najblizi
suradnik uciteljima, jer mu je bavljenje nastavom dominantno polje rada. Zbog nastave i drugog
odgojnog rada suraduje s u€enicima 1 njithovim roditeljima, kao 1 mnogobrojnim subjektima
izvan Skole. Od pedagoga kao najSireg profiliranog stru¢nog suradnika ocekujemo da sudjeluje
u svim fazama odgojno-obrazovne djelatnosti, od planiranja i programiranja do vrednovanja
rezultata te na taj nacin sudjeluje u izgradnji moderne i kvalitetne Skole. Ocekivanja Skole idu
za tim da pedagog na najvisoj profesionalnoj i strucnoj razini suraduje sa svim sudionicima
odgojno-obrazovnog procesa u skoli. On prati, istrazuje i analizira nastavni rad, te predlaze
nacine i sadrzaje za unaprjedivanje i poboljSavanje nastave i cjelokupnog odgojno-obrazovnog
procesa.
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cen e

cen e

ey e

0dgojno-obrazovnog rada s u¢enicima i njihova upuéivanja u koristenje razlicitih izvora znanja
da sudjeluje i u razvijanju i unaprjedivanju multimedijskog srediSta Skole kroz opremanje
stru¢nom literaturom, drugim izvorima i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom tehnikom.

cey e

uciteljima, nastavnicima i roditeljima takoder je uobicajen, ali on se ponajprije odvija u funkciji
njihova osposobljavanja za bolje razumijevanje ué¢enikovih potreba i ponasanja, te djelotvorniji
rad s njima.

Stupanj
Red_. Ime i prezime Zvanje struéne | Radno mjesto Me_ntor/ Godine staza
broj savjetnik
spreme
Milo$ Katanié prof. povijesti VSS ravnatelj - 13
" magistar
Zoran Naran¢ié pedagogije VSS pedagog - 7
o magistar L
Marko Borojevi¢ kulturologije VSS knjiznicar - 14

Radno vrijeme ravnatelja i stru¢nih suradnika

Ravnatelj

ponedijeljak — petak od 7,00 do 15,00 sati
Pedagog

ponedjeljak, utorak, ¢etvrtak, petak od 7,30 do 13,30 sati
srijeda od 10,00 do 16,00 sati
KnjiZnic¢ar

utorak, Cetvrtak od 7,30 do 13,30 sati
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srijeda

2.1.5. Podaci 0 odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

(1. tjedan) od 8,30 do 11,30 sati (2. tjedan) od 11,30 do 14,30

U $kolskoj godini 2026./2027. OS Bijelo Brdo nema unaprijed planirane pripravnike.

2.2. Podaci o ostalim radnicima $kole

Red Stupanj
bro" Ime i prezime Zvanje struéne Radno mjesto Godine staza
J spreme
1. Gordana Ninkovi¢ diplomirani pravnik VSS tajnica 35
2. Ljiljana Bojani¢ prvostupnica ekonomije VSS racunovotkinja 18
3. Stanko Ili¢ gradevinski tehnicar SSS domar 23
4, Antonio Hum kuhar SSS kuhar 31
5. Ivanka Neskovié¢ - SSS spremacica 38
6. Dragana Ili¢ - SSS spremacica 24
7. Dragana Ajdukovi¢ - SSS spremacica 5
8. Milka Radeli¢ - SSS spremacica 17

Radno vrijeme ostalih radnika Skole:

Tajnica

ponedjeljak — petak

Racunovotkinja

ponedjeljak — petak

Domar

ponedjeljak — petak

od 7,00 — 15,00 sati

od 7,00 — 15,00 sati

od 6,00 — 14,00 sati
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Kuhar

ponedjeljak — petak

Spremacice

ponedjeljak — petak

od 6,00 — 14,00 sati

1. smjena od 6,00 — 14,00 sati,

2. smjena od 13,00 — 21, 00 sati

14



2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika $kole

2.3.1. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red Red Izb Rad Dopunska | Dodat Ukupno Ostali el
ed. Ime i prezime ucitelja Razred edovna Zborna ad, opunska odatna |\ a neposredni rad stall .
broj nastava | nastava | razrednika nastava nastava s ut poslovi | Tjedno | Godisnje
1. Zdravka Niksi¢ 1. 15 - 2 1 - 2 20 20 40 1768
2. Ivana Niksi¢ Seferovié¢ 2. 15 - 2 2 - 1 20 20 40 1768
3. Sanja Franci¢ 3. 15 - 2 2 - 1 20 20 40 1768
4. Verica Hilak 4. 14 - 2 2 1 1 20 20 40 1768
Silvija Svelinger .
6. Hrvatski jezik 1.i2 8 - - 1 - 1 10 10 20 884
Natasa Klaji¢
7. Hrvatski jezik 3.i4. 8 8 - 2 - 4 22 18 40 1768
Informatika 1.-4.
Igor Nedi¢ 1.2.3.
S Engleski jezik 45i8 | ] ] ! 1 1 17 12 29 1282
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2.3.2. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

Red. Ime i prezime Predmet koji Rad Predaje u | Redovna | Izborna | Posebni Ukupno | Ostali Ukupno
. s . . A . | Dop. | Dod. | INA .
broj ufitelja predaje razrednika | razredima | nastava | nastava | poslovi nep. rad | poslovi - .
Tjedno | Godisnje
1. Tihana Maras Hrvatski jezik - 5.,6.,7.,8. 16 - - 2 - 4 22 18 40 1768
2. Aleksandar Srpski jezik 2 5.,6.,7.,8. 16 - - 2 - 2 22 18 40 1768
Kovacevi¢
3. | Marija Brkovi¢ Glazbena : 4.5.6.7.8.| 5 : i A 6 5 11 486
kultura
4. Dina Lukié Likovna - 5.6.,7.,8. 4+1 - - - - 1 6 5 11 486
kultura
5, Jelena Knezevié Erj‘g;?ik' 2 5.6.,7.,8. 6 - 3 1 - 1 12 8 20 884
6. Radmila Trbovié Matematika - 5.,6.,7.,8. 16 - 1 2 1 2 22 18 40 1768
7. | Milena Bogkovi¢ Biologija 2 5.6.,7.,8. 75 - 2 2 1 - 14,5 9,5 24 1061
Priroda
8. Slobodan Seferovi¢ Geografija - 5.,6.,7.,8. 7,5 - - 1 1 - 9,5 55 15 663
9. SiniSa Bori¢ TZK - 5.,6.,7.,8. 8 - 2 - - 2 12 8 20 884
Vjeronauk 1.2.3.4.5
10. | Mirjana Popovié | Domaéinstvo 2 e - 16 - - - 4 22 18 40 1768
Tehnicka
11. Zoran Blagojevi¢ kultura, - 5.,6.,7.,8. 8 4 - - - 4 16 14 30 1326
Informatika
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12. | *Magdalena Mehi¢ leglz’i'“‘lfkl 4.5.6.7.8. - 10 - - 2 12 8,5 20,5 906
13. | Nikola Savadinovié Povijest 5.6.,7.,8. 8 - 1 1 1 12 8 20 884
14. Ljiljana Rako Kemija 7.,8. 4 - - - - 4 3 7 309
15. Nikolina Panié Fizika 7.8. 4 - - - - 5 3 8 354

2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduzenja stru¢nih suradnika skole

Red.
broj Ime i prezime radnika Struka Radno mjesto Broj sati tjedno Broj sati godiSnjeg zaduZenja
1. Milos Katani¢ profesor povijesti ravnatelj 40 1768
2. Zoran Narancié¢ magistar pedagogije pedagog 40 1768
3, Marko Borojevié magistar kulturologije, - smjer knjiznicar 20 884
knjiznicarstvo
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2.3.4. Tjedna i godi$nja zaduZenja ostalih radnika Skole

It?l?c?j. Ime i prezime radnika Struka Radno mjesto Broj sati tjedno Broj sati godiSnjeg zaduZenja
1. Gordana Ninkovi¢ diplomirani pravnik tajnica 40 1768
2. Ljiljana Bojanié¢ prvostupnik ekonomije racunovotkinja 40 1768
3. Stanko TIli¢ gradevinski tehnicar domar 40 1768
4. Antonio Hum kuhar kuhar 40 1768
5. Milka Radeli¢ NKV spremacica 40 1768
6. Dragana Ajdukovié¢ NKV spremacica 40 1768
7. Ivanka NesSkovi¢ NKV spremacica 40 1768
8. Dragana Ili¢ NKV spremacica 40 1768
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Organizacija nastave, kao najvaZniji segment rada Skole, temeljit ée se na suvremenim
znanstvenim spoznajama o nastavnim faktorima, sadrzajima, izvorima te procjenama ucenja i
poucavanja, a cilj je dovesti nastavne faktore i procese u optimalno ué¢inkovit odnos. Skola ée
svoju organizaciju temeljiti na Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, u
skladu s Nacionalnim okvirni kurikulumom te sukladno s Nastavnim planom i programom za
osnovnu skolu.

Odgojno-obrazovni rad izvodit ¢e se u petodnevnom radnom tjednu. U OS Bijelo Brdo, svi
ucenici od 1. do 8. razreda pohadaju nastavu u prijepodnevnoj smjeni. U poslijepodnevnoj
smjeni izvodi se nastava izbornih predmeta. Nastavni rad zapocinje u 8,00 sati, a zavrsava u
14.00 sati. U poslijepodnevnoj smjeni nastava se izvodi od 14 do 18 sati (izborna nastava
Informatike, Njemackog jezika i izvannastavne aktivnosti).

3.2. Raspored deZurstva za 2026./2027. Sk. god.

Dan Ime i prezime deZurnog ucitelja
Ponedeljak Verica Hilak Nikola Savadinovi¢ | Mirjana Popovié Zoran Narancié¢
. o & . . Zoran
Utorak Sanja Francic¢ Silvija Svelinger Ljiljana Rako Dina Lukié S
Blagojevié¢
Sreda Sinisa Bori¢ AIEkS?nd.a,r Radmila Trbovi¢ Marija Brkovi¢ Natasa Klaji¢
Kovacevi¢
Cetvrtak Ivana le.s,lc Jelena KneZzevi¢ Nikolina Pani¢ Magdalena Mehi¢ Marko. .
Seferovi¢ Borojevic¢
Petak Slobodan Milena Boskovi¢ |  Tihana Maras Tgor Nedié
Seferovic¢
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3.3. Godisnji kalendar rada za 2026./2027. Sk. god.

Prvi dan nastave je ponedjeljak 07. rujna 2026. godine. U odnosu na prethodnu $kolsku
godinu, zimski odmor je podijeljen na dva dijela. Zadnji dan nastavne godine je utorak 15.
lipanj 2027. godine.

Nastavna godina je podijeljena na dva polugodista:
- Prvo polugodiste traje od ponedjeljka 07.09.2026. do srijede 23.12.2026. godine.
- Drugo polugodiste traje od cetvrtka 07.01.2027. do utorka 15.06.2027. godine.
Praznici ucenika tijekom godine bit ¢e rasporedeni ovako:

- Prvidio zimskog odmora: od srijede 24.12.2026. do utorka 05.01.2027. (s obzirom
da je pravoslavni Bozi¢ 07.01.2027., uéenicima OS Bijelo Brdo prvi dio zimskog
odmora zavrSava u petak 08.01.2027.)

- Drugi dio zimskog odmora: od ponedjeljka 22.02.2027. do petka 26.02.2027.
- Proljetni odmor: od ¢etvrtka 25.03.2027. do petka 02.04.2027.

Ljetni odmor pocinje u srijedu 16. lipnja 2027., osim za uéenike koji polazu predmetne ili
razredne ispite, odnosno koji su ukljuc¢eni u dopunski nastavni rad.

Skolska godina 2026./2027. ima 221 radna i 175 nastavna dana.
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SKOLSKI KALENDAR
2026./2027.

Osnovna skola Bijelo Brdo

RUJAN / CENMTEMBAP
PO S e P ST N
12 3 4 5 6
@& 9 10111213
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

PROSINAC / AELEMBAP
P U S € P S N

T 23 4 5 6
7 @8 9 10 1 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

OZUJAK / MAPT
prigm S & SN
1 2 3 4 56 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 (28)
(9) 30 31 )

LIPANJ / JYH
p U s &€ P S N
1 23 &5 6
7 8 9 10 11 92 13
14 (15 16 17 18 19 20
21 23 23 24 25 26 27
29 30

O vazni datumi

LISTOPAD / OKTOBAP
Py Usl (¢ P S N

1 2 3 4
5 & 7 8 9 40 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20: 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

SIJECANJ / JAHYAP
PRURSC PR STIN
HE 8
a 5 6 (DB 9 10
1112 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

TRAVANJ / ANPUN
PU s i P s N
19 €20 §3) 4

5 6 7 & 9 10 14
12 13 14 15 16 17 18
19, 200 2% 22 231 24 25
26 27 28 29 30

SRPANJ / Jyn
PUES IC TP ST N
10 625 (30 @
50 &6) 070 ({8 €97 10" (i
12) (13 14 ‘15 16: 17 18
19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

/ .\ . e . .
./ praznici i neradni dani

STUDENI / HOBEMBAP
P s ¢ P S N

®
2 3 4 5 6 7 8
9 101 42 13 14 15

16 17 (18) 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

VELJACA / ®EBPYAP

Pl Uh ST C P S N
¥ 2 3 4 '5s 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

SVIBANJ / MAJ
PLUrSTC P iST N
'@
G4 56 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 (27) 28 29 30)

KOLOVOZ / ABIYCT
P U S ¢ TpT$ N
1

29 8 (43¢50 16H (7) 88
9 10" {d1" 32 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

* 7.9. - pocetak nastave
* 1.11. - Svi sveti

¢ 18.11. - Dan sjecanja

.

24.12. - 6.1. - prvi dio zimskih
praznika

25.12. - Bozic i sv. Stjepan
1.1. - Nova godina i Tri kralja
7.i8.1. - Pravoslavni Bozi¢

20.2. - 28.2. - drugi dio zimskih
praznika

.

25.3. - 4.4. - proljetni praznici
28.3. - Uskrs i Uskrsni ponedieljak

2.1 3.5. - Pravoslavni Uskrs i
Uskrsni ponedijeljak

1.5. - Praznik rada
27.5. - Tijelovo

30.5. - Dan drzavnosti

15.6. - zadnji dan nastave
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DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI U REPUBLICI HRVATSKOJ KOJI SU
UJEDNO | NERADNI DANI

01.11.2026. — Dan svih svetih

18.11.2026. — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje

25.12.2026. — Bozi¢

26.12.2026. — Sveti Stjepan

01.01.2027. — Nova godina

06.01.2027. — Sveta tri kralja

28.03.2027. — Uskrs

29.03.2027. — Uskrsni ponedjeljak

01.05.2027. — Praznik rada

30.05.2027. — Dan drzavnosti

27.05.2027. — Tijelovo

22.06.2027. — Dan antifasisticke borbe

05.08.2027. — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti, Dan hrvatskih branitelja
15.08.2027. — Velika Gospa

NACIONALNI I LOKALNI PRAZNICI

11.09.2026. — Usjekovanje, seoski Kirbaj

07.01.2027. — Pravoslavni Bozi¢

14.01.2027. — Pravoslavna Nova godina

27.01.2027. — Sveti Sava

02.05.2027. — Pravoslavni Uskrs

03.05.2027. — Pravoslavni Uskrsni ponedjeljak

22.05.2027. — Prijenos mostiju Svetog oca Nikolaja, secoska slava — Kirbaj
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3.4. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni Putnika
e - o . . . oblik Ime i prezime
Razred Ucenika Odjela Djevojéica | Djecaka Ponavljac¢a §ko|ovar_1ja 3do 5 6 do 10 razrednika
(uée. s rje.) Kkm km
1. 5 1 0 5 0 0 0 0 Zdravka Niksié¢
2. 7 1 5 2 0 0 0 0 Ivana Niksi¢ Seferovié¢
3. 10 1 8 2 0 2 2 0 Sanja Franci¢
4, 7 1 2 5 0 1 1 0 Verica Hilak
VIUPNO 29 4 15 14 0 3 3 0
5. 9 1 3 6 0 1 0 0 Mirjana Popovi¢
6. 8 1 4 4 0 0 0 0 Milena Boskovié¢
7. 12 1 5 7 0 4 1 0 Jelena Knezevié
8. 8 1 5 3 0 3 0 0 Aleksandar Kovacevié
SR E 37 4 17 20 0 8 1 0
5.-8.
DIUPIO 66 8 32 34 0 11 4 0
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3.4.1. Primjerni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

Broj uéenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima
Rjesenjem odreden oblik rada 1 2 3. 4 5. 6. 7 8. Ukupno
Redoviti program uz individualizirane 0 0 0 0 1 0 1 0 2
postupke
Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja
i individualizirane postupke 0 0 2 1 0 0 3 3 d
Posebni program uz individualizirane
postupke 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Djeci s teSkocama su osigurane odgovarajué¢e mjere potpore (posebni postupci, pomocnici u nastavi, dodatna stru¢na potpora stru¢nih suradnika,
ucitelja, lije¢nika i prilagodeni kurikulum usmjeren na uéenika). Godisnji planovi i programi rade se na osnovu prethodne inicijalne procjene
ucenika uz uvazavanje posebnih interesa 1 sklonosti svakog pojedinog ucenika. Cilj planova i programa za ucenike s teSkoama je stjecanje najvise
razine znanja, sposobnosti 1 vjestina u skladu s njthovim moguénostima za samostalan 1 uspjeSan Zivot, ispunjen ucenjem, radom, samopostovanjem
i op¢im zadovoljstvom. Ovisno o napretku ucenika i savladanosti predvidenog programa isti ¢e se po potrebi tijekom godine mijenjati.

Ove skolske godine, u sklopu projekta ,,U¢imo zajedno 8* na odredeno vrijeme zaposlena je pomoc¢nica u nastavi koja radi sa uenicom 4.a razreda

(T.V)

U skolskoj godini 2026./2027. u OS Bijelo Brdo nema uéenika kojima je neophodan oblik $kolovanja u vidu nastave u kuéi ili u¢enika koji se

Skoluju po posebnom programu uz individualizirane postupke u redovitom razrednom.
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Ukupno

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima planirano

Nastavni predmet 1. 5 3 4. 5. 6. 7. 8.

T G T G T G T G T G T G T G T G T G

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 1120
Srpski jezik 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 1120
Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 | 35 1 35 1| 35 230
Glazbena kultura 1|3 | 1|3 | 1|33 |13 | 1|33 |1]|35]|1 3% | 1| 35 280
Engleski jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 3 | 105 3 105 3 105 20 700
Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 1120
Priroda - - - - - - - - 15 | 53 2 | 70 - - - - 35 123
Biologija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Kemija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Fizika - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Priroda i drustvo 2 70 2 70 2 70 3 105 - - - - - - - - 9 315
Povijest - - - - - - - - 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280
Geografija - - - - - - - - 1,5 53 2 70 2 70 2 70 75 263
Tehnic¢ka kultura - - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 1 35 4 140
Informatika - - - - - - - - 2 70 2 70 - - - 4 140
TZK 3 105 3 105 3 105 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 19 665
UKUPNO: 21 | 735 | 21 | 735 | 21 | 735 | 21 | 735 | 27 | 945 | 28 | 980 | 30 1050 | 30 | 1050 | 199 6965

*T — tjedni broj sati; G - godi$nji broj sa
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4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Pravoslavnog Vjeronauka

i i Planirano sati
Razred VB rol Broj Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
f;d 1. 4 1 Mirjana Popovi¢ 2 70
[
o .. .y
q:)‘ 2 7 1 Mirjana Popovié¢ 2 70
>
3. 10 1 Mirjana Popovié 2 70
4. 7 1 Mirjana Popovié 2 70
UKUPNO 28 4 s | 280
1.-4.
5. 9 1 Mirjana Popovié 2 70
X
g 6. 8 1 Mirjana Popovi¢ 2 70
o
":’. 7. 11 1 Mirjana Popovié¢ 2 70
>
8. 8 1 Mirjana Popovié 2 70
UKUPNO 36 4 8 | 280
5.-8.
IRUPTO 64 8 16 | 560
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4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika (Njemacki jezik)

Razred uél?;;ci){(a g?l:cp))ja Izvrsitelj programa P-:_anirano Sgti
.[—‘é 4. 6 1 *Magdalena Mehi¢ 2 70
§ 5. 7 1 *Magdalena Mehi¢ 2 70
.:E; 6. 4 1 *Magdalena Mehié 2 70
i 7. 5 1 *Magdalena Mehi¢ 2 70
8. 1 1 *Magdalena Mehi¢ 2 70
RUPTO 23 5 10 | 35

4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred u‘cl'sz;loi{(a g?:%]a Izvrsitelj programa P_:_anlrano S;tl
Y 1 5 1 Natasa Klaji¢ 2 70
*g 2 7 1 Nataga Klajié 2 70
S 3. 10 1 Nataga Klaji¢ 2 70
= 4. 6 1 Natasa Klajic 2 70
7 4 1 Zoran Blagojevi¢ 2 70
8. 1 1 Zoran Blagojevi¢ 2 70
UKUPNO 33 6 12 420
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4.2.2. Tjedni 1 godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Dopunska nastava predstavlja posebni odgojno-obrazovni program koji se odnosi na uc¢enika
ili skupinu ucenika koji ne prate redoviti nastavni program s ocekivanom razinom uspjeha, pa
se privremeno za njega ili njih organizira oblik pomo¢i u ucenju i nadoknadivanju znanja,
stjecanju sposobnosti 1 vjestina iz odredenih nastavnih podruc¢ja. Dopunska nastava se planira
fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i

kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red. . Razred | Broj Planiran_i broj Ime i prezime uditelja
broj NESEWIR (e iTes grupa | ucenika T 22l G izvrsitelja

1. | Srpski jezik, Matematika 1 2 1 35 Zdravka Niksi¢

2. | Srpski jezik, Matematika 1 2 1 35 Ivana Niksi¢ Seferovié

3. | Srpski jezik, Matematika 1 5 1 35 Sanja Franci¢

4. | Srpski jezik, Matematika 2 3 2 70 Verica Hilak

5. Hrvatski jezik 1.1 2.r. 2 6 2 70 Silvija Svelinger

6. Hrvatski jezik 3.1 4.r. 2 6 2 70 Natasa Klaji¢

7. Engleski jezik 1 13 1 35 Igor Nedi¢
UKUPNO 1. - 4. 10 37 10 350

8. Matematika 2 19 2 70 Radmila Trbovié¢

9. Srpski jezik 1 7 2 70 Aleksandar Kovacevic¢

10. Hrvatski jezik 2 12 2 70 Tihana Maras

11. Engleski jezik 2 5 2 70 Jelena Knezevié¢

12. Priroda, Biologija 1 5 2 70 Milena Boskovié

13. Povijest 1 5 1 35 Nikola Savadinovié¢

14. Geografija 1 4 1 35 Slobodan Seferovié

15. Fizika 1 6 1 35 Nikolina Panié¢
UKUPNO 5. - 8. 11 69 13 455
UKUPNO 1. - 8. 21 106 23 805




4.2.3. Tjedni 1 godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Dodatna nastava organizira se za uc¢enike koji na redovnoj nastavi pokazuju izrazito zanimanje
za predmet, koji posjeduju mogucnosti koje se mogu jos vise razviti intenzivnim individualnim
radom, tj. za tzv. napredne ucenike. Ucenik dodatnu nastavu mogu pohadati tijekom cijele
godine ili po potrebi u dogovoru s nastavnikom. Obi¢no se odrzava 1-2 sata tjedno i oblik
nastave koju nastavnik koristi je isklju¢ivo individualni rad. Grupu dodatne nastave ¢ini najvise
8 — 10 ucenika. Ne postoji program koji propisuje Ministarstvo, niti se ovaj rad ocjenjuje.
Uobic¢ajeno je da se ucenici na toj nastavi pripremaju za natjecanja, ali treba imati na umu da
sudjelovanje na natjecanjima nije jedini cilj dodatne nastave.

Red. . Razred Broj Planiran_i broj Ime i prezime uditelja
broj NESHERTI pinee el grupa | ucenika T L G izvrsitelja
1. Matematika 1 2 1 35 Verica Hilak
2. Engleski jezik 1. - 4.r. 1 3 1 35 Igor Nedi¢
UKUPNO 1. - 4. 2 5 2 70
3. Matematika 1 5 1 35 Radmila Trbovié¢
4, Geografija 1 5 1 35 Slobodan Seferovié¢
5. Povijest 1 7 1 35 Nikola Savadinovié¢
6. Priroda 1 2 1 35 Milena Boskovi¢
UKUPNO 5. - 8. 4 19 4 140
UKUPNO 1. -8. 6 24 6 210
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4.2.4. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti podrazumijevaju uciteljevu slobodu kreiranja odgojno-obrazovnog rada i smisao za stvaralastvo, a istodobno i uspjeSan

poticaj za angaziranje ucenika za rad izvan redovite nastave.

Ovaj oblik aktivnosti organizirat ¢e se za sve ucenike — ucenike prosjecnih sposobnosti, darovite uc¢enike, uc¢enike koji zaostaju za o¢ekivanom

razinom ucenja i u¢enike s posebnim potrebama.

Broj i vrsta aktivnosti prikazani su u tablici:

Red. ] ) .
Br. Naziv aktivnosti
1. Domacinstvo
2. Kreativna radionica
3. Sportske igre
4, Ritmika
5. Recitatori
5 Dramsko-literarna
' skupina HJ
7. Programeri
8. Mladi informaticari

odijeli

2.-4.

Broj
ucenika

15

12

10

15

Broj
skupina

3

Izvrsitelj programa
Sanja Franci¢
Zdravka Niksi¢
Zdravka Niksi¢
Ivana Niksi¢ Seferovic¢
Verica Hilak
Silvija Svelinger
Natasa Klaji¢

Natasa Klaji¢

Sati
tjedno

1

Sati
godiSnje

35
35
35
35
70

35
70

70
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
*Zamjena za Magdalenu Mehi¢, NJJ — Nevena Udovici¢

v

Sah

Literarna, recitatorska i
dramska skupina SJ

Dramsko literarna
skupina

Medijska grupa OS
Bijelo Brdo

Zabavna Matematika

Uredenje web stranice
skole

Odbojka

Glazbeno — scenska
radionica

Ikonopisacka sekcija
Crkveni hor
Pjevaci i sviraci
Likovna sekcija
Prometna sekcija
Mladi tehnicari
Sekcija Crvenog kriza
Napredni povjesnicari
Multi - Kulti

5.16.
4.-8.

~N o1 B~ OOl

8

N i e S

Aleksandar Kovacevié

Aleksandar Kovacevié

Tihana Maras

Igor Nedi¢

Radmila Trbovié¢
Radmila Trbovi¢

Sinisa Bori¢
Mirjana Popovié¢

Mirjana Popovié
Mirjana Popovi¢
Marija Brkovié¢
Dina Luki¢
Zoran Blagojevic¢
Zoran Blagojevic¢
Zoran Blagojevic¢

Nikola Savadinovi¢
*Magdalena Mehi¢

R A N I I R

35

35

70

35
35

35

70

70

35
35
35
35
35
35
35
35
70
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Ravnatelj ¢e obavljati poslove svoga radnog mjesta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18., 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i drugim propisima. Uz
poslove utvrdene Zakonom o ustanovama, ravnatelj kao stru¢ni voditelj obavlja osobito i sljedeée poslove:

- predlaze Skolskom odboru godi$nji plan 1 program rada,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godi$nji obracun,

- odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno odredbama vazec¢ih Zakona,

- provodi odluke stru¢nih tijela i skolskog odbora,

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja, strunih suradnika te osigurava njihovo stru¢no
osposobljavanje i usavrsavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice uciteljskog vijeca,

- usuradnji s uciteljskim vije¢em predlaze Skolski kurikulum,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa,

- brine se o sigurnosti te pravima 1 interesima ucenika 1 radnika Skole,

- odgovara za sigurnost ucenika, ucitelja, strucnih suradnika i ostalih radnika,

- suraduje s ucenicima i roditeljima,

- suraduje s osnivacem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,

- nadzire pravodobno i to¢no unoSenje podataka u elektronsku maticu.
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Poslovi ravnatelja ostvarivat ¢e se po sljede¢em rasporedu:

) Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja | satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA eel
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada $kole VI-IX 70
1.2. lIzrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX 10
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma VI-IX 20
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI-IX 35
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a IX=VI 35
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja Vi=Viil 10
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX=VI 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX=VI 10
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 10
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 10
1.13.0Ostali poslovi IX-VII 10




POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

330

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj

smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, IX=Vill 55
izrada kompletne organizacije rada Skole).
s y VI - IX 10
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI=IX 3
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-Vvi 25
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole IX=VI 35
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX=ViI 10
e L S ey IX-VI 10
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-Vi 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX= Vil 3
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred vV -Vil 15
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 10
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 35
2.13.0rganizacija dopunskog rada, popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi Vil 20
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 10
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 10
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora LiVI 10
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2.17.0stali poslovi IX-VII 9
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE o
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-Vi 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XV 40
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim XI., HI. 80
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracdenje rada Skolskih povjerenstava IX-Vi 15
3.5. Pracgenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX=Vill 3
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX= Vil 35
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX= Vil 3
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX=VIil 35
3.9. Ostali poslovi IX= VIl 15
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE &
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih 1 stru¢nih tijela IX=VIiI 35
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom kole IX=vil 10
4.3. Ostali poslovi IX= VIl 5
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I 270
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s u€iteljima i suradnicima IX-VII 35
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5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 35
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 35
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX-VII 35
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII 35
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII 35
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX-VII 35
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika Vi 16
5.9. Ostali poslovi IX-VII 9
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI e
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX= VIl 15
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX= VIl 15
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX=vill 3
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX= VIl 10
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII 10
6.6. Poslovi zastupanja skole IX=vill 15
6.7. Rad i suradnja s raCunovodom $kole IX-VII |35
6.8. lzrada financijskog plana $kole VI - 1X 10
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX-VII 20
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6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice Vi 10
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica Vi 10
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIl 10
6.14. Ostali poslovi IX-VII 5
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 120
7.1. Predstavljanje $kole IX=Vill 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX=Vill 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX= VIl 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX= VIl 8
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX= VIl 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX= VIl 2
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX=vill 16
7.8. Suradnja s osnivadem IX= VIl 16
7.9. Suradnja sa Zavodom za zapos$ljavanje IX= VIl 2
7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX-VII 2
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VII 8
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX-VHI -
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7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 2
7.14.Suradnja sa Zupnim uredom IX-VII 4
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX-VII 10
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX-VIII 4
7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX-VII 4
7.18.Suradnja sa svim udrugama IX-VIII 4
7.19.0stali poslovi IX-VII 6
= - 140
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struéno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX=VI 10
y y . N x y IX-VI 70
8.2. Struc¢no usavrsavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZZO-a, HUROS-a
8.3. Struc¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX=VI 15
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-=VI 35
8.5. Ostala strucna usavrSavanja IX-VI 10
9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA 68
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-Vi 18
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-Vi 50
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768
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5.2 Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Planiranje projekata i istrazivanja

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s posebnim potrebama
Planiranje prac¢enja napredovanja ucenika

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

Sudjelovanje u planiranju i programiranju profesionalne orijentacije

Planiranje i programiranje pracenja i unapredivanja nastave

Izrada Skolskog razvojnog plana

tijekom Skolske
godine

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. Poslovi pripreme za ostvarenje §kolskog programa

- Izrada godiSnjeg plana i programa pedagoga

- Sudjelovanje u planiranju projekata i istrazivanja

- Sudjelovanje u izradi Godis$njeg plana i programa $kole

- Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma

- Sudjelovanje u izradi elemenata ocjenjivanja i postupaka vrednovanja u nastavnom predmetu rujan, listopad

- Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja ucitelja I an'1 kolovoz,i

- Sudjelovanje u edukaciji i koristenju e- matice i e-dnevnika pany. 200

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

Radni dogovor povjerenstva za upis

Suradnja s djelatnicima pred-skole i vrti¢a

Pripreme materijala za upis (upitnici za roditelje, u¢enike)
Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu

Radni dogovor povjerenstva za upis, priprema materijala

Utvrdivanje zrelosti djece za Skolu-testiranje;

Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa razgovori nakon uvida
Pocetnici, novi ucitelji, pripravnici

Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, rjeSavanje problema u razrednom odjelu

travanj, svibanj,
lipanj, kolovoz,
rujan i tijekom
Skolske godine
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Pedagoske radionice i projekti (priprema i realizacija)

Rad s uc¢enicima s posebnim potrebama

Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama

Sudjelovanje u timskoj procjeni za odredivanje primjerenog oblika ponasanja

Savjetodavni rad s roditeljima obzirom na specifi¢nu razvojnu teskocu

Savjetodavni rad s uciteljima o pruzanju adekvatnog pristupa u radu

Pracenje rada ucenika i njegovih odgojno-obrazovnih postignuca

Rad s pojedinim odjelima na integraciji i socijalizaciji uéenika s posebnim potrebama Suradnja s
pomo¢nikom u nastavi, pracenje njegova rada, suradnja s roditeljima

Sudjelovanje u identifikaciji darovitih u¢enika

Suradnja s Centrom izvrsnosti Splitsko-dalmatinske Zzupanije

Savjetodavni rad s roditeljima i u€iteljima darovitih ucenika

Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh u ucenju - pruzanje individualne pomo¢i u savladavanju
nastavnog gradiva

Rad s odjelima sa naru$enim medusobnim odnosima u razredu - savjetodavni rad s razrednikom,
ucenicima i uciteljima, roditeljima provodenje ped. radionica s ciljem, prevencije i otklanjanja
nepozeljnih ponasanja te ucenja socijalnih vjestina, postivanja pravila, vjestine slusanja i komunikacije
idr.

Savjetodavni rad i suradnja

Savjetodavni rad s u¢enicima - grupni i individualni

Vijece ucenika- vodenje, koordinacija

Savjetodavni rad i suradnja s uciteljima

Suradnja s ravnateljem

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, lijecnici, soc. radnici, psihijatri...

Centrom za socijalnu skrb, MUP-om, lokalnom zajednicom, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvom, NCVVO , NZJZ-om, CI SDZ-om itd.

Profesionalno usmjeravanje i informiranje uc¢enika

Suradnja s u€iteljima i razrednicima na poslovima PO

Predavanja za ucenike

Cinioci koji uti¢u na izbor zanimanja; sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH; Elementi i kriteriji za
upis u SS; suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja

Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka

Individualna savjetodavna pomoé

Individualni savjetodavni razgovori s uéenicima o upisu u SS

900
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Savjetodavni razgovori s roditeljima

Vodenje dokumentacije o PO

Zdravstvena i socijalna zastita uc¢enika

Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zaStite

Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Skole u prirodi, izvanucionic¢ke nastave
Pomoc¢ ucenicima u ostvarivanju prava

3. Sudjelovanje u radu strucnih tijela

Rad u RV
Rad u UV
Rad u stru¢nom povjerenstvu za popravne, predmetne i razredne ispite

Rad u stru¢nom povjerenstvu Skole za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta te odredivanje 30
primjerenog oblika skolovanja
Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i mlade Osjec¢ko-baranjske Zupanije
4. Sudjelovanje u realizaciji §kolskog programa KUD-a
rujan 10
- Suradnja s voditeljicom oko izrade plana Skolskog KUD-a i provedba istog tijekom godine tijekom Skolske
godine
5. Vrednovanje ostvarenih rezultata
- Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda, 8.razreda tiiekom kolske
Analiza 0dgojno -obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista J 86

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine
Istrazivanja u funkciji pobolj$anja odgojno-obrazovnog rada

godine




Stru¢no usavrsavanje pedagoga

Izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog usavr$avanja

Pracenje strucne literature i periodike

Struéno usavriavanje u §koli, UV, sudjelovanje na aktivima ZSV struénih suradnika
Administracija e-matice, HUSO sustav

Stru¢no-konzultativni rad sa stru¢nim suradnicima

UsavrSavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ostalih Institucija

Kroz poslove §kolskog koordinatora suradnja s NCVVO-om oko provedbe nacionalnih ispita
Stru¢no usavrsavanje ucitelja

Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavrSavanja

Koordinacija stru¢nog usavrsavanja u skoli i izvan nje

Odrzavanje predavanja za ucitelje

Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanja

tijekom skolske
godine

300

6. Bibliote¢no — informacijska djelatnost

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora znanja, nabavke lektirnih
djela, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih stru¢nih izdanja, poticanje ucenika, ucitelja i
roditelja na koriStenje znanstvene i strucne literature

Dokumentacijska djelatnost

Briga o Skolskoj dokumentaciji

Pregled uciteljske dokumentacije

Vodenje dokumentacije o u€enicima i roditeljima

Vodenje dokumentacije o radu

tijekom skolske
godine

120

7. Ostali poslovi

tijekom skolske
godine

122

UKUPNAN BROJ PLANIRANIH SATI:

1768
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sew o

REDNI RAZREDNI SATI SATI
BROJ DIELATNOST ODJELI TJEDNO | GODISNJE
NEPOSREDNA ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST
a) rad s uéenicima (organizirano i sustavno upoznavanje uéenika s knjigom i knjiznicom,
1. posudbeni rad s korisnicima) 1.-8. 8 380
b) nastavni rad s u€enicima (knjizni¢ni odgoj i obrazovanje ucenika; izvannastavne aktivnosti)
C) suradnja s nastavnicima, struénim timovima i ravnateljem suradnja s nastavnicima prigodom
izvodenja pojedinih nastavnih sati u kojima knjiznica sudjeluje u odgojno obrazovnom procesu
STRUCNO KNJIZNICNO -INFORMACIJSKA DJELATNOST
a) organizacija i vodenja rada u knjiZnici
b) izgradnja, pracenje i evidencija knjiga i druge knjizni¢ne grade
2. ¢) sustavni rad na poslovima prikupljanja i analize zahtjeva korisnika za nabavku novih knjiga i 5 175
druge knjizni¢ne grade, plan nabave izbor grade i organizacija nabavke knjiznicne i
informacijske
d) obrada knjizni¢ne grade u METELWin programu (automatizacija i reinventarizacija
knjizni¢ne grade)
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE
3. a) organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja ( susreti, predavanja, tematske izlozbe i 2 70
druge prezentacije, projekcije, radionice i dr.)
b) obiljezavanje blagdana i znaCajnih obljetnica iz naSe i svjetske povijesti i kulture
UKUPNO SATI RADA U SKOLI 15 645
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REDNI BROJ

OSTALI POSLOVI

SATI TIEDNO

SATI GODISNJE

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

RAD NA PRIPREMI I IZVODENJU NASTAVE I AKTIVNOSTI U
KNJIZNICI

PRIREDIVANJE MATERIJALA ZA PROVODENJE KULTURNIH
SADRZAJA

RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE

POSJETI KULTURNIM I JAVNIM USTANOVAMA

STRUCNO USAVRSAVANIJE KNJIZNICARA

UKUPNO SATI RADA IZVAN KNJIZNICE

239

UKUPNO SATI RADA TJEDNO

20

UKUPNO SATI RADA GODISNJE

884
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5.4. Plan rada tajniStva

POSLOVI | RADNI ZADACI

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u
satima

1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI

- Pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature

- Priprema i izrada normativnih akata

- Izrada ugovora, rjeSenja i odluka

- Poslovi vezani uz statusne promjene Skole

- Provodenje izbora ravnatelja

- Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

- Sudjelovanje u radu Skolskog odbora, Vijeéu roditelja (izrada odluka, zapisnika, pravilno vodenije i
¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora i ostalih $kolskih tijela

- Sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora i drugi poslovi vezani uz primjenu pozitivnih zakonskih
i podzakonskih propisa , te opéih akata Skole

tijekom godine

380

2. KADROVSKI POSLOVI

- Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa (objava natjecaja, prijava potrebe za radnikom
nadleznom zupanijskom uredu, MZOM-u, Zavodu za zaposljavanje, prikupljanje i urudzbiranje molbi
po natjecaju, obavjes¢ivanje kandidata po natjecaju, izrada ugovora o radu, odluka, prijave i odjave na
HZMO i HZZO

- Evidentiranje i aZzuriranje podataka o radnicima

- Izrada odluka o tjednom zaduZenju za administrativno tehni¢ko osoblje

- Vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno — tehni¢kog osoblja i pomo¢nih radnika

- Vodenje evidencije putnih naloga, izjava radnika u vezi dolaska na posao i odlaska s posla

- Izdavanje potvrda radnicima i uéenicima Skole

- Izrada odluka za godi$nji odmor, dopuste i o ostvarivanje ostalih materijalnih i nematrijalnih prava
radnika

tijekom godine

530
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- Vodenje Matic¢ne knjige radnika

- Vodenje personalnih dosjea radnika

- Provodenje kontrole nad radom radnika na pomo¢nim i tehnickim poslovima i odrzavanje sastanaka
zbog rjeSavanje problema na njihovom radnom mjestu

- Sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika- sanitarni sistematski pregledi

- Sudjelovanje u organizaciji polaganja zastite na radu i zastite od pozara za
Nove radnike

- Poslovi na provjeri vjerodostojnosti diploma o zavrienom obrazovanju za radnike Skole

- Pomoc¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita

- Ostali poslovi vezani za radne odnose u Skoli

3. OPCI I ADMINISTRATIVNO — ANALITICKI POSLOVI

- Prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu

- Poslovi u vezi osiguranja ucenika, izdavanja potvrda ucenicima, provodenje postupka ekskurzija i
izleta, sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika (cijepljenje, sistematski pregledi...)

- Poslovi na provodenju projekata vezanih za osiguranje besplatne kuhinje za uéenike Skole (Skolska
shemai sl.)

- Sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, molbi...

- Izdavanje duplikata i prijepisa svjedodzbi biv§im ucenicima skole

- Vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

- Pravovremenost u nabavci potrosnog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava

- Nabava pedagoske dokumentacije

- Vodenje evidencije o radnoj obuéi i odjeci

- Rad sa strankama (roditelji, ucenici, radnici i ostalim osobama)

- Vodenje i izrada raznih statistickih podataka

- Suradnja s drugim $kolama, ustanovama, zupanijskim uredima, MZOM i dr.

- Poslovi vezani za unos podataka za Skolu, uéenike, radnike(e-Matica, CARNET, Registar zaposlenih u
javnim sluzbama)

- Poslovi vezani za unos podataka Agencije za zaStitu osobnih podataka

- Suradnja s Drzavnim arhivom, poslovi vezani za sredivanje i vodenje arhiva Skole, izrada popisa
arhivskog gradiva Skole, izlu¢ivanje arhivske i ostale grade te ostali poslovi vezani za odlaganje i
cuvanje arhivske grade

- Vodenje registra nekretnina Skole

- Sudjelovanje u provodenju postupka javne i jednostavne nabave putem EOJN-a

tijekom godine

470
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Sudjelovanje u postupcima pred nadleznim sudovima (izrada tuzbe, Zalbe i ostalih podnesaka), e-
komunikacija sa sudovima i sl.

4. OSTALI POSLOVI

Prisustvovanje aktivima i seminarima tajnika

- Obavljanje dodatnih poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz " .
o e . 9 . tijekom godine 388
proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, EU fondova 5 sroani
- Obavljanje administrativnih poslova koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada skole i Skolskog kofovcj) ’Z
kurikuluma, drugih propisa i op¢ih akata Skole
1768

UKUPNO SATI
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5.5. Plan rada rac¢unovodstva

temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna,
obracun pla¢a i naknada, ugovora o djelu, priliva i odliva sredstava sa zZiro-racuna, provodenje
kompenzacija bolovanja HZZ0-MZOM, poslovi vezani za projekt, izvanbilanc¢ne evidencije)

svakodnevno

Predvideno Predvideno
POSLOVI | RADNI ZADACI vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. IZRADA FINANCIJSKIH PLANOVA
- Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje prema pokazateljima Ministarstva financija
- Financijski plan na razini financijske godine
- Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda " .
- Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u turnusima tijekom godine 160
- Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate
- Plan za projekt- AMPEU KA 122
- Plan za ostale projekte (sufinanciranje prehrane ucenika iz drzavnog, pomoc¢nici u nastavi,
Skolska shema i sl.)
2. KNJIGOVODSTVENI POSLOVI
- KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na tijekom godine 150
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3. VODENJE POMOCNIH KNJIGA, ODNOSNO ANALITICKIH KNJIGOVODSTVENIH
EVIDENCIJA

Dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
Kratkotrajne nefinancijske imovine- sitan inventar

- Vodenje knjige ulaznih racuna tijekom godine 100
- Vodenje knjige izlaznih ra¢una
- Vodenje pomoc¢nih knjiga vezanih uz projekte (Erasmus 4+, pomo¢nici u nastavi, Skolska shema i
sl.)
4. SASTAVLJANJE GODISN]IH I PERIODICNIH FINANCIJSKIH IZVJESTAJA PUTEM APLIKACIJE RKPFI
- Bilance,
- Izvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima
- IzvjeStaj o promjenama u vrijednostii obujmu obveza i imovine tijekom godine
- Izvjestaj o obvezama kvartalno,
iy IV 184
- Biljeske polugodisnje i
- EU Izvjestaj po izvorima financiranja- 510 programi Unije godisnje
- ObrazloZenje financijskog plana i rebalansa
- Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana (godisSnjeg i polugodi$njeg)
- ObrazloZenje izvrSenja financijskog plana (godiSnjeg i polugodisnjeg)
5. IZRADA ZAHTJEVA ZA PLACANJE RACUNA PREMA OSNIVACU tijekom godine 112
svakodnevno
6. SASTAVLJANJE POJEDINACNIH, MJESECNIH I GODISNJIH OBRAZACA ZA STATISTIKU I POREZNU
UPRAVU( JOPPD, RAD-1G, Izvjes$taj o investicijama INV-P I OSTALO.) tijekom godine 64
7. PRIPREMANJE POPISA IMOVINE I OBVEZA TE EVIDENTIRANJE PROMJENA NA IMOVINI
- Preuzimanje i kontrola svih inventurnih lista o popisu imovine, te obra¢un amortizacije za tekucu .
. . ey k . .. . na kraju
godinu. Nakon toga provodenje na analitiCke kartice osnovnih sredstava i sitnog inventara.
L vy, il s 2. . kalendarske 76
- Sastavljanje i podnosenje izvjeS¢a o rashodu koji je predloZila inventurna komisija ravnatelju. godine

Isknjizavanje nefinancijske imovine iz poslovnih knjiga
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ZAKLJUCIVANJE [ UVEZIVANJE POSLOVNIH KNJIGA

tijekom godine

20

OBRACUN I ISPLATA PLACE I OSTALIH NAKNADA

- Obracun osnovne place

- Jubilarne nagrade, otpremnine, pomo¢i, godis$nji odmor,

- Obracuniisplata pla¢a i naknada prema sudskim rjesenjima

- Obracuniisplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

- Obrada obustava na placu (kredita, ovrha) te pracenje istih prema vjerovnicima.

- Naknade za trosak prijevoza

- Bolovanja na teret poslodavca

- Smjenskog i prekovremenog rada, posebnih uvjeta rada

- Bolovanja preko 42 dana

- Isplatai obracun place u sustavu COP - centralni obracun place

- Isplata place na zasti¢eni racun

- Mentorstva i ispitnog povjerenstva

- Obracun place- GOPPD

- Obracun placa za pomoc¢nike u nastavi kroz program Zupanijske Riznice

- Obracun materijalnih prava za pomo¢nike u nastavi (Uskrsnice, BoZi¢nice, dara za djecu) kroz
program Zupanijske Riznice

mjesecno/
tijekom godine

356

10.

OBRACUN I ISPLATA UGOVORA O DJELU

tijekom godine

40

11.

MATERIJALNO KNJIGOVODSTVO

- Zaprimanje racuna i otpremnica dobavljaca, njihova formalna i racunska provjere

- lzradai knjiZzenje primki u materijalnom knjigovodstvu

- Uskladivanje dokumentacije

- Knjizenje izdatnica na temelju dokumentacije o utrosku namirnica koju dostavlja kuhar

- Uskladivanje stvarnog i knjigovodstvenog stanja s kuhinjom, kvartalni popis zaliha namirnica

Svakodnevno
Svaka dva
tjedna
kvartalno

80
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12. ISPUNJAVANJE POTVRDA O PLACI ZAPOSLENIKA (za kredite, isplate naknada za bolovanja preko

HZZ0-a, za HZMO) tijekom godine 86
13. OSTALI RACUNOVODSTVENO FINANCIJSKI I OSTALI POSLOVI
- Pracenje obveza i uskladivanje stanja s komitentima
- Izrada izlaznih faktura i pra¢enje naplate potrazivanja
- Slanje 10S-a prema duZnicima
- Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz rad $kolske kuhinje, $kolskih ekskurzija i $kolskog
sportskog kluba (od planiranja do pla¢anja racuna) . :
- Kontrola obracuna, knjiZzenje putnih naloga i isplata istih tl]eklc()m godine
- Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja sva .odnvevno 340
- Poslovi vezani za uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole rhjesecno
- Kontakti s Ministarstvom, Osniva¢em - OBZ, Finom, Poreznom upravom, HZZ0, HZZO, DZS po potrebi
(osobni kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca i izvjestaja)
- Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara, savjetovanja, radionica
- Izrada izvje$taja za potrebe Skolskog odbora, ravnatelja, osnivaca, Ministarstva
- Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, Ministarstva, osnivaca, a vezani za racunovodstvene poslove
UKUPNO SATI 1768
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5.6. Plan mjera preventivne zdravstvene zastite ucenika osnovne $kole

Zdravstveni odgoj 1 obrazovanje ostvaruje se u $koli u suradnji sa zdravstvenim djelatnicima
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije, Sluzba za Skolsku medicinu.

Jedan od ciljeva Skole u pogledu preventivne zdravstvene zastite ucenika jeste promicanje
zdravlja 1 zdravog nacina zivota, usvajanje zdravih navika hranjenja i redovite tjelesne
aktivnosti. Ocekivanja su usmjerena na to da ucenici razumiju odnos higijene i osobnog
zivotnog stila, ¢ime se razvija odgovornost za vlastito zdravlje i okolinu. Tijekom Skolske
godine 2026./2027. nadlezna lije¢nica za OS Bijelo Brdo ée biti dr. Dolores Juretié-Kovag.

Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Razredi TIJEKOM GODINE Nositelji aktivnosti
- Prilagodba na Skolu — razgovori s uciteljima
1. - Kontrola vida za u¢enike kod kojih je uocen problem dr.med.
) . . . “ med. sestra
- Zdravstveni odgoj na temu ,,Pravilno pranje zuba po modelu
3 - Screening — rast i razvoj, ostrina vida, kolorni vid dr.med.
' - Zdravstveni odgoj — ,,Skrivene kalorije* med. sestra
T g s . . dr.med.
- Cijepljenje protiv difterije, tetanusa i pertusisa
4. JEPENIE p J P med. sestra
- Sistematski pregled — prilagodba na predmetnu nastavu
5. - Zdravstveni odgoj ,,Promjene vezane uz pubertet i higijenu‘ dr.med.
Lo . med. sestra
- Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a
- Screening - rast, razvoj, lokomotorni sustav
. dr.med.
6. - Zubna putovnica med. sestra
- Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a '
; - Screening — ispitivanje sluha dr.med.
’ - Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a med. sestra
- Sistematski pregled — Osvrt na profesionalnu orijentaciju i
8 upitnik o mentalnom zdravlju dr.med.
‘ - Cijepljenje protiv difterije, tetanusa i pertusisa med. sestra
- Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a
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6. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Prema Clanku 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Skolom upravlja

Skolski odbor u ¢ijoj je nadleznosti:

imenovanje i razrjesenje ravnatelja

davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u skolskoj ustanovi
donosenje statuta i drugih op¢ih akti na prijedlog ravnatelja

donosenje Skolskog kurikuluma na prijedlog uciteljskog, odnosno nastavnickog,
odnosno odgajateljskog vijeca i ravnatelja

donosenje godiSnjeg plana i programa rada na prijedlog ravnatelja i nadziranje njegovog
izvrSavanja

donoSenje financijskog plana, polugodiSnjeg i1 godiSnjeg obracuna na prijedlog
ravnatelja

odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

predlaganje osnivaéu promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odlika vezanih uz
osnivacka prava

davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skolskoj ustanovi te donoSenje odluke i obavljanje drugih poslova utvrdenih zakonom,

aktom o osnivanju i statutom

Skolski odbor tijekom $kolske godine bavit ¢e se sljede¢om problematikom:

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme Izvrsitelji
ostvarivanja
Ponosenje Skolskog kurikuluma , Razvojnog plana &lanovi
skole X.
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole X. ¢lanovi
Davanje suglasnosti za zaposljavanje radnika tijekom godine ¢lanovi
Donosenje Financijskog plana XIlI. clanovi
Usvajanje Financijskog izvjesca Il. ¢lanovi
I:'%aspravljanje o_ulaganjlma, razmatranje ustrojstva, tijekom godine Slanovi
zalbe, zamolbe i sl.
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6.2. Plan rada UCditeljskog vijec¢a

Uciteljsko vijece strucno je tijelo Skole, ¢ine ga svi ucitelji 1 strucni suradnici. Sjednice

uciteljskog vijeca organiziraju se s ciljem utvrdivanja radnih zadataka djelatnika, koordinacije

1 organizacije svih aktivnosti u skoli, rjeSavanja tekuce problematike, uvodenja inovacija i

struénog usavrSavanja ucitelja.

Sadrzaji rada uciteljskog vije¢a mogu se izmijeniti uslijed organizacijskih ili projektnih potreba

tijekom Skolske godine.

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme Izvrsitelji
ostvarivanja
Tabelarni prikaz realizacije Godi$njeg plana i programa rada za
2025./2026. skolsku godinu ravnateli
Godisnja zaduzenja ucitelja za 2026./2027. skolsku godinu X. edado !
Organiziranje izborne nastave i izvannastavnih aktivnosti Pt VQ 9.
. o v . . . svi ucitelji
Planiranje terenske i izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija
Razno
Dogovor oko obiljezavanja Dana kruha i ostalih znacajnih datuma u . ra‘”lf?‘te'!.
o X. vjerouciteljica
prvom polugodistu.
pedagog
Analiza rada s uéenicima po prilagodenom programu — prijedlozi i )
R L e i . ravnatelj
zakljucci strategije ucenja ucenika s posebnim obrazovnim potrebama X| edado
Imenovanje ucitelja zaduzenih za pripremu priredbi povodom ' sSi ué?te?'i
Bozi¢nih blagdana i Dana Skole :
Analiza rada u prvom polugodistu i odrednice za unapredenje rada XII. ravnatelj
pedagog
Analiza rada grupa izvannastavnih aktivnosti, natjecanja .
. T . ravnatelj
Pracenje 1 ocjenjivanje ucenika i zakljucivanje ocjena na kraju l.
. pedagog
nastavne godine
Cinjeni¢no stanje odgojno-obrazovnog rada i mjere unapredenja, I ravnatelj
analiza uspjeha prvog polugodista pedagog
Analiza rada stru¢nih aktiva Il ravnatel]
pedagog
ey . y ravnatelj
Dogovor o obiljezavanju Dana skole v voditeljica KUD-a
Imfeno_\_/anjc_a povjerenstva za upis ucenika u prvi razred v ravnatelj
Osjenjivanje i vrednovanje projekata
Organiziranje popravnih ispita i imenovanje komisije — pregled VI ravanatej
dokumentacije pedagog
Seminari i savjetovanja — pregled dokumentacije Vil ravnatel]
pedagog
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Izvjesée o rezultatima rada u protekloj Skolskoj godini rZ\:jr;atglj
Seminari i savjetovanja VIII puéitglj 19
Popravni ispiti razrednici

6.3. Plan rada Razrednog vijeéa

Razredno vije¢e je stru¢no tijelo Skole koje raspravlja o svim bitnim pitanjima odgoja i
obrazovanja u razrednom odjelu. Razredno vijece raditi ¢e na sjednicama.

Tijekom Skolske godine razredno vijece raspravljat ce:

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme Izvrsitelji

ostvarivanja
- Utvrdivanje stanja u novoj $kolskoj godini IX. razrednici
- Uspjeh ucenika na kraju prvog polugodista I razrednici
- Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine VI. razrednici
- Dopunski nastavni rad u¢enika VI. razrednici
- Popravni ispiti VIII. razrednici

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja tijekom Skolske godine raspravljat ¢e o pitanjima znacajnim za Zivot i rad
Skole te davati misljenja i prijedloge:

- uvezi s prijedlogom 1 realizacijom Skolskog kurikuluma 1 godiSnjeg plana i programa
rada

- uvezi oganizacije izleta, ekskurzija, natjecanja i kulturnih manifestacija
- uvezi s vladanjem i ponaganjem uéenika u Skoli i izvan nje

- uvezi s unaprjedivanjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,
izannastavnim i izvanSkolskim aktivnostima
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Tijekom skolske godine razredno Vijece roditelja raspravljat ce:

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme Izvrsitelji
ostvarivanja

- Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada za
Skolsku godinu 2026./2027.

- Usvajanje Skolskog kurikuluma X. rs)\:jr;?é(lejlij
- Potvrdivanje ili izbor predsjednika i zamjenika

Vijeca roditelja
- Analiza izvjeS$¢a o uspjehu ucenika u prvom

polugodistu, realizacija preventivnih programa,

humanitarnih i drugih aktivnosti u $koli ravnatelj

- Analiza izvje$c¢a o stanju u $koli i prijedloga ' roditelji
roditelja u svezi odgojno-obrazovnih materijalnih
uvjeta rada

- Analiza izvjes$¢a o uspjehu ucenika na kraju

Skolske godine
- Analiza uspjesnosti kulturne i javne djelatnosti

Skole ravnatelj
- Analiza izvjes¢a o provedbi preventivnih VI. roditelji

programa za ucenike

- Materijalne potrebe za novu skolsku godinu

- Prijedlozi za unaprjedivanje odgojno-obrazovnih i
materijalnih uvjeta rada skole

Osim kroz Vijece roditeja s roditeljima ¢e se suradivati putem: individualnih informacija za roditelje
svaki tjedan; edukativnih predavanja i razmjena iskustava na roditeljskim sastancima; sudjelovanja u
realizaciji programa, projekata, akcija i integriranih dana na razini razreda i $kole tijekom godine;
aktivnog doprinosa integraciji djece s teSkocama.

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijeée ucenika &ine predstavnici svih razrednih odjela Skole. Izbor predstavnika i zamjenika razrednog
odjela odvija se na satu razrednog odjela i oni ¢ine Vijece ucenika.

Vijece ucenika bavit ¢e se sljede¢im temama:

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme Izvriitelji
ostvarivanja
- Izbor/potvrda predsjednika i zamjenika Vijeca uCenika
- Upoznavanje sa Skolskim redom, vrijednostima, q
pravilima i posljedicama X. pedagog
- Upoznavanje s kalendarom Skole ueemiet
- Upoznavanje s Etickim kodeksom $kole
- Analiza uspjeha ucenika u prvom polugodistu I pevd agog
ucenici
- Analiza preventivnih aktivnosti u skoli edado
- Prijedlozi za najbolje ucenike Skole i njihovo V. pedagog
nagradivanje ueenict
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Prema prijedlozima voditelja vijeca ili clanova mogu se organizirati dodatni sastanci, radionice,
posjeti, humanitarne i ostale skolske akcije.

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje pravo je koje se Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18., 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) osigurava svim nastavnicima
prema programu koje je odobrilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Prema clanku 125,
stavak 3. toCka 6., ravnatelj osigurava stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje nastavnika i
stru¢nih suradnika. Stru¢no usavrSavanje za sve ucitelje 1 stru¢ne suradnike je obvezno.

Ucitelji ¢e se redovito ukljucivati u rad stru¢nih skupova koje organizira Ministarstvo znanosti
1 obrazovanja, te Agencija za odgoj i obrazovanje. Administrativno osoblje ¢e takoder biti
uklju€eno u proces strucnog osposobljavanja posredstvom nadleznih udruzenja.

7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli

Stru¢no usavrsavanje ucitelja zakonska je obveza koja ulazi u 40 — satni radni tjedan. Stru¢no
usavrsavanje ucitelja obavljat ¢e se na razini Skole, na razini Zupanije i na razini drzave (u
ovisnosti o financijskim moguénostima Skole) s ciljem ukljuc¢ivanja u programe cjelozivotog
ucenja.

7.1.1. Struc¢na vijeca

Vrijeme Planirani

Ciljne skupine ostvarenja | broj sati

SV uditelja razredne nastave IX., L, IV. 6
SV ucitelja predmetne nastave IX., L, V. 6
Ukupno sati tijekom Skolske godine 12

7.1.2. Struéna usavrSavanje za sve odgojno-obrazovne radnike

Prema prijedlozima ucitelja 1 ostalih odgojno-obrazovnih radnika tijekom Skolske godine ¢e se
odrzati nekoliko predavanja u cilju struénog usavrSavanja. Predavaci, teme, vrijeme trajanja i
ciljne grupe ¢e biti donesene u zavisnosti od interesa predavaca.

57



8.PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne i javne djelatnosti Skole sadrzi estetsko-ekoloSko uredenje Zivotne i radne sredine,
javna predavanja, priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole, te sve

druge oblike suradnje s drustvenom sredinom.

Detaljan plan i program kulturnih i javnih djelatnosti, vaznih datuma koje treba obiljeziti i
projekata na razini cijele Skole nalazi se u GodiSnjem kurikulumu za Skolsku godinu

2026./2027.
NADNEVAK DANI KOJE NOSITELJI NACIN
(vrijeme realizacije) OBILJEZAVAMO AKTIVNOSTI REALIZACIJE
RUJAN
7.09.2026. Pocetak nastavne godine Ukiteliice razredne nastave Prigodni program
ponedjeljak Dobro dosli u Skolu! ) V€| dobrodoslice za udenike 1.
razreda
Stru¢ni suradnik pedago Sportska medurazredna
10.09.2026. Hrvatski olimpijski dan PECAOL | patjecanja “Olimpijske

ucitelji 1 uciteljice

stanice”

Tijekom rujna

Mali veliki talenti 4

Strucni suradnik pedagog

Uredenje panoa i
promoviranje kampanje

LISTOPAD

Prvi (puni)tjedan
listopada
(05.10.-11.10.)

Medunarodni djecji tiedan

Struéni suradnik pedagog,
ucitelji 1 uciteljice

Filmska vecer:

Projekcija tematski
primjerenog filma

Dani kruha — Dani hleba
Dani zahvalnosti za plodove
zemlje

Aktivnosti tijekom tjedna:
-uciteljice i razrednici
(literarni radovi, prigodni
tekstovi, likovno

Osvecenje hrane i

Blagoslov kruha izrazavanje) prigodan program u holu
-vjerouciteljica Skole
14.10.2026. - prigodan program —
srijeda Svjetski dan hrane voditeljica KUD-a
Medunarodni dan borbe protiv | - uciteljica LK — uredenje
siromastva panoa u holu skole;
Svjetski dan jabuka
24'5111%(2)& 26. Dan Ujedinjenih naroda Utitelj Geografije Prigodni pano
3102020 Svjetski dan stednje Ugitelji razrednici Sat razrednika
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STUDENI

1.11.2026. Svi sveti — blagdan RH
nedjelja
16'11'2026' Medunarodni dan tolerancije Razrednici y Oqablr naJtOIeranth?g
ponedjeljak ucenika u razrednom odjelu
Dan sjec¢anja na Zrtve
18.11.2026. Domovinskoga rata e o
- [Dan sjecanje na Zrtvu Vukovara Ucitelj Povijesti Prigodni panoi
srijeda & ,
i Skabrnje
Blagdan RH
25 11.2026. Medunarodni flan protiv nasilja o
- nad Zenama C Radionice na SR
srijeda Razrednici

Tijekom studenog

Mijesec hrvatske knjige

“ew o

Radionice i prezentacije

PROSINAC
03.12. 2026. Medunarodni dan osoba s . . .
etvrtak invaliditetom Strucni suradnik pedagog Predavanje
Bozi¢ni/zimski sajam ispred
21.12.2026. Ususret boZi¢nim i Svi skole; prodajni $tandovi
ponedjeljak novogodisnjim blagdanima (ukrasi, Gestitke, koladi,
topla ¢okolada)
SIJECANJ
7.01. 2027. . s . s e . .
Cetvrtak Pravoslavni BoZié Vjerouciteljica Prigodni pano
15.01.2027. Dan medunarodnog priznanja oo 1 o . . .
petak RH Ucitelj Povijesti Prigodni tekst, panoi
Voditeljica KUD-a
Vjerouciteljica, Prigodni broaram
Ucitelj Srpskog jezika, g prog
Ucitelj GK - . ]
27'0.1.'2027' Skolska slava — Sveti Sava  |Ugiteljice razredne nastave Odabir likovnih radova;
srijeda . nagrade
Svecenik
Ucitelj LK
Ucenici 8.razreda s
razrednicom
Dan sjecanja na Holokaust i
27.01.2027. " . ye . oy 1 o . .
srijeda sprecavanje zlodina protiv Ucitelj Povijesti Prigodno uredivanje panoa u

Covjecnosti

holu skole
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VELJACA

02.02.2027. " . , vy Uciteljica Prirode i . . .

utorak Dan zaStite mocvarnih stanista Biologije Prigodni panoi

11.02.2027. Medunarodni dan Zena i | \yueeyiic) Matematike Prigodni panoi
Cetvrtak djevojcica u znanosti

21.02.2027. Medunarodni dan materinskog Utitel) Srpskog jezika

-~ - Uciteljice razredne Radionice na satu SJ
nedjelja jezika
nastave
22.02.2027. Dan hrvatske glagoljice i Usiteliica HJ Radionica izrade
ponedjeljak glagoljastva ! glagoljikih slova
OZUJAK
03.03.2027. Ve Utiteljica Prirode i . .
ponedieljak Dan ugroZenih divijih vrsta Biologije Prigodni pano
08.03.2027. Medunarodni dan %ena Muski dio kolektiva | Odlazak u kino/kazalite
ponedjeljak
11.-17.03.2027. Dani hrvatskoga jezika UClteljl}:gzi}lI(r;atSkoga Radionice na satu HJ
12.03.2027. Maskenbal Svi Odabir najbolje maske
petak

14.03.2027. I . . . .

nedjelja Dan broja pi Uciteljica Matematike Prigodni pano
22'03‘.20.27' Svjetski dan voda Razrednici Ekoloska radna akcija
ponedjeljak
28.03.2027. Uskrs

nedjelja

TRAVANJ
Dan Skole
16.04.2027. Polaganje vijenca Svi Festival znanosti ,,Eureka‘ i
petak Skolska priredba

Prigodni program
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22.04.2027.

Dan planeta Zemlje

Ucitelj Geografije

Prigodni pano

Cetvrtak

23'33{2%7' Dan engleskog jezika Ucitelj EJ Video prezentacija
SVIBANJ

01.05.2027. Medunarodni praznik rada

subota
02.05.2027. .

nedjelja Pravoslavni Uskrs
09.05.2027. e 1 . . .

nedjelja Dan Europe Ucitelj Geografije Prigodni pano
22052027, | Seoskaslava- Prijenos mostiju | n o civoiica o

Svetog oca Nikolaja AP Prigodni pano
subota . razrednici; svecenik
Neradni dan
Dan zastite prirode i ey qes . .

22.05.2027. Medunarodni dan U01telj_10a P_r_lrodel Prigodni pano

subota . Lo Biologije

bioraznolikosti

27.05.2027. .

Cetvrtak Tijelovo - blagdan RH
30.05.2027. Dan driavnosti — blagdan RH e g N . . .

nedjelja Neradni dan Ucitelj Povijesti Prigodni panoi

LIPANJ

03.06.2027. o - .. . .

otvriak Svjetski dan bicikala Stru¢ni suradnik pedagog Voznja biciklom
15.06.2027.

utorak Ispracéaj osmasa Razrednici 7. 8.r. Prigodni program

Zadnji dan nastave

61




8.2. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Skola ée u skladu sa zakonskim propisima i kolektivnim ugovorom ostvarivati zastitu odgojno-
obrazovnih i ostalih radnika Skole. Pocetkom skolske godine, unaprijed odredenom broju
djelatnika Osnovne $kole Bijelo Brdo ¢e biti omogucen odlazak na redovit godisnji sistematski
pregled.

8.3. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program je koncipiran na osnovu identifikacije aktuelnih problema i rizika
s kojima se djeca suocavaju. Program je oblikovan kao fleksibilan okvir univerzalne prevencije
ovisnosti i nasilnickog ponasanja. Ima holisti¢ki pristup zdravlju u skladu s nacelima
Konvencije o pravima djeteta i promovira teme i aktivnosti koje ¢e pospjesiti razvoj ucenika i
potaknuti na usvajanje vlastite odgovornosti. Glavni ciljevi Skolskih preventivnih programa:

- Stjecanje informacija 1 znanja o nainima sprjeavanja ovisnosti i1 neprimjerenih
ponasanja

- Razumyjevenje sigurnosnih i zastitnih mjera sprjeCavanja poremecaja i bolesti

- Promicanje demokratskih vrijednosti, tolerancije i posStivanja prava drugih

- Osiguravanje uvijeta za razvoj kvalitetnog, zdravog i poticajnog zivota u obitelji i Skoli
- Prihvacdanje zdravih stilova Zivljenja

Sve skole obvezne su razvijati, implementirati i evaluirati Skolske preventivne programe
(Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima, Narodne
novine, 132/13). Skole imaju obvezu ulagati osmisljene napore u smjeru prevencije svih oblika
neprihvatljivih ponaSanja ucenika, poucavati ucenike socijalno-emocionalnim vjeStinama,
osiguravati podrSku roditeljima te brinuti o stru¢nom usavrSavanju djelatnika za preventivni
rad.
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Skolski preventivni program za $kolsku godinu 2026./2027.

Naziv aktivnosti Cilj aktivnosti Razred Nositelji aktivnosti Nacin realizacije Vrijeme realizacije
Djelatnici PU;
Unaprjedenje sustava zastite djece od seksualnog nasilja te - -
Suzbiianie seksualno pruzanje znanja i prakticnih rjeSenja za sprjeCavanje i Razrednici: Predavanje:
ili rij't nja i ) prijavljivanje seksualnog nasilja nad djecom i to djec, 1.-6 Pedagog: Pedagoske radionice; Tijekom godine
Zkfst‘;vﬁaanvj; é}‘ece njihovim obiteljima/skrbnicima i drustvu, a time i| 909 g ; Jekom godine.
Eggillj;:r:{:dr?ﬁ:é ré% rsan jesti o stvarnim razmjerima seksualnog Utenici; Savjetovanja.
Roditelji.
(';’Q"‘fli(js"g “pr‘f’“’; Tijekom $kolske
Edukacija ucenika o sigurnom KkoriStenju interneta i 2uSJZrcli'2_ (?etfl?ej;zz Interaktivne radionice, | godine 2025./2026.,
Web detektivi drustvenih  mreza, prepoznavanju i prijavljivanju | 4.1i5. nes?aluji élostavl'anu prakti¢ne vjezbe, u dogovorenim
neprimjerenog sadrzaja, te jacanje digitalne pismenosti i | razred . . simulacije prijava, terminima s
Odp0V()Jrn0 inaéan'gl onlinJe oo ’ diecu, Centar za timski rad i
g gp ! sigurniji internet, razredima
ucitelji
Upoznati djecu, njihove roditelje, djelatnike Skole o
nuznosti reagiranja na nasilje u obitelji, posebice nad
djecom te potrebu prijavljivanja takvih oblika ponasanja Djelatnici PU;
nadleZznim institucijama. '
Senzibilizirati ucenike i uditelje na prepoznavanje Pedagog: Predavanj_gi
Zivim Zivot bez nasilja | nasilnickog ponasanja u obitelji te prihvacanje i pomo¢ | 5.8, Razrednici: prezentacija; Tijekom godine.
Zzrtvama nasilja u obitelji, posebice djeci, pribliziti azrednict, Savi .
zlostavljaju¢im ¢lanovima obitelji informacije o uslugama Utenici: avjetovanje.
smjeStaja i psihosocijalnog tretmana te lijeCenja Zrtava cenicl,
nasilja. Upoznavanje djece sa postupanjem policijskih I
J p je d postupan) policiy Roditelji.

sluZzbenika u slu¢ajevima nasilja, razvijati odgovornost za
brzo poduzimanje ucéinkovitih mjera obiteljsko-pravne i
kazneno-pravne zastite djece, razvijati socijalne vjestine te
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poticati razliite vrste obrazovanja i edukacija kako bi se
savladale tehnike mirnog rjesavanja konflikta. Razvijanje
prijateljskog i partnerskog odnosa povjerenja na relaciji
djeca - policijski sluzbenici

Djelatnici PU:
Prevencija ovisnosti te promocija pro-socijalnog, Eko radionice:
preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje socio- Pedagog; . .
Zdrav za pet emocionalnih vjestina kod djece i mladezi. 8. Sportski, kulturni i Studeni/Prosinac.
Podizanje razine svijesti o vlastitoj ulozi u oc¢uvanju Razrednici; umjetnicki sadrzaji.
zivotne, Skolske i radne okoline.
Ucenici.
Smanjenje  konzumiranja sredstava ovisnosti medu Djelatnici PU;
mladima i smanjenje rizi¢nih ponasanja, rano otkrivanje
Legiranje, ne konzumenata i ovisnika, otkrivanje i suzbijanje preprodaje Pedagog; . .. .
drogiranje droga u $koli, oko &kole. 7.-8. Predavanje. Tijekom godine.
Stvaranje veceg osjeCaja sigurnosti medu djecom te UCcenici;
smanjenje dostupnosti svih oblika ovisnosti u $kolskom
okruzenju. Razrednici.
Djelatnici PU;
. .| Upoznati ucenike, roditelje i ucitelje o nuznosti reagiranja Pedagog;
Alk.cl).h ol, v;ndalllz;ml na vandalizam, konzumiranje alkohola, te nasilje medu | 7.-8. Edukativna predavanja. Tijekom godine.
nasilje medu mladima | . . Razrednici;
Ucenici.
Upoznati navijacku kulturu, navijacke skupine. Uputiti Djelatnici PU; o
Budi naviiat. a ne uCenike osnovnih i srednjih §kola o zakonskoj regulativi Predavanje i
u razbiJ'aé’ sprjeCavanja nereda na sportskim natjecanjima. Stvaranje 6.-8. Pedagog; prezentacija djelatnika Tijekom godine.
L veéeg osjecaja sigurnosti svih sudionika sportskih o PU.
natjecanja te smanjenje nereda na sportskim natjecanjima. Razrednici.
Sigurnost i zaStita Podi¢i razinu svijesti o potrebi sigurnijeg i odgovornijeg 1-8. Djelatnici PU: Predavanje i Studeni/Prosinac.

djece na Internetu

koriStenja Interneta i telefona

prezentacija.
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Pedagog;

Ucenici;
Djelatnici PU;
Manje oruzja, manje | Upoznati uCenike o opasnostima od oruzja, 7.8 Pedagog; Prikladna radionica Tiiekom dodine
tragedija minskoeksplozivnih sredstava i pirotehnickih sredstava T Ucenici: ' ! g
Razrednici.
. L e Djelatnici PU;
Podizanje razine sigurnosti biciklista u cestovnom prometu J
Biciklirai i razine svijesti o posljedicama neodgovorne i nesmotrene Pedagog;
bi Iclld ':.%Jlin 0 voZznje, edukacija o sigurnoj i pravilnoj voznji. 4.-5, Prikladna radionica. Tijekom godine
1crkhistickom Upoznavanje vlasnika bicikala za potrebom i Udenici;
nuznosti koriStenja sigurnosnih elemenata radi o
sprjeavanja krada bicikala. Razrednici.
. . o . L . djelatnici PU,
Povecanje razine svijesti i znanja roditelja o odgovornom i
. pravilnom odgoju njihove djece. pedagog,
Sigurnost u CiStovnom Edukacija, odnosno poveanje razine znanja, vjestina i 1. Prikladna radionica Tijekom godine.
prometu sposobnosti djece osnovnoskolske dobi za lakSe snalazenje ucenici,
u svojoj okolini u kojoj je promet sastavni dio, kao pjesaci, o
biciklisti, putnici u vozilu. razrednici
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9. PLAN I PROGRAM KAPITALNIH INVESTICIJA I INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA

9.1. Kapitalne investicije

OS Bijelo Brdo nema potrebe za kapitalnim investicijama u 2026./2027. godini.

9.2. Investicijsko odrzavanje

U planu investicijskog odrzavanja za $kolsku 2026./2027. godinu su:

- zamjena dotrajalih radijatora NOVIM FradiJatorimaL...........cceccueiiiieeiiiie ittt be e st esbeebe e e e sresreeteeteesbesreeneeans cca 34.450,00 €
- ugradnja klima uredaja (sjeverna strana zgrade SKOIE) ..........cooiiiiiiiii i cca 3.250,00 €
- kompletna sanacija svih sanitarnih ¢vorova (izvedena & 1974.). .. ..ottt e cca 247.000,00 €
- izrada tehnicke dokumentacije za promjenu energenta grijanja (sa loZ uljana plin).............ccooeiiiiiiiiiiiii i, cca 17.160,00 €
(] S o [ OO SRUUUU PP cca 301.860,00 €

KLASA: 602-01/26-02/1
URBROJ: 2158-129-26-1

Bijelo Brdo, 06.10.2026.

Ravnatelj Predsjednik Skolskog odbora
Milos Katani¢, prof. Jovo Vukovi¢
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