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_____________________________
Predmet: Poziv za sjednicu Školskog odbora
Na temelju  članka 49.  Statuta Osnovne škole Bijelo Brdo  sazivam  17. sjednicu  Školskog odbora  OŠ Bijelo Brdo  koja  će biti održana elektronskim  putem.   
Za sjednicu predlažem sljedeći  dnevni red:

1. Prethodna suglasnost za sklapanje  Ugovora o  radu na određeno  nepuno radno vrijeme sa Stipom Skoče   radnom mjestu  učitelja glazbene kulture 

2. Prethodna suglasnost za sklapanje  Ugovora o  radu na neodređeno  puno radno vrijeme sa Zoranom Narančićem   radnom mjestu stručnog suradnika - pedagoga
Molim Vas da se  o  navedenim prijedlozima  izjasnite elektronskim putem  do četvrtka, 27.10.2022. godine  do  14.00  sati  na mail škole:  

ured@os-bijelo-brdo.skole.hr

S poštovanjem,




                                                    Predsjednik Školskog odbora 
                                                                                                                        Đorđe  Nešić, v.r. 
Dostaviti:
-   članovima Školskog odbora
-   ravnatelju 
Obrazloženje uz tačku 1. dnevnog reda  
Natječaj za učitelja glazbene kulture objavljen je 6.10.2022. godine na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama Škole. U ostavljenom roku 

pristigla je jedna prijava.

Na Natječaj se prijavio Stipe Skoče, glazbeni suradnik, SSS smjer: kultura, umjetnost i javno informiranje iz Osijeka.  Kandidat   trenutno u Školi  ima zasnovan radni odnos do 60 dana na radnom mjestu učitelja glazbene kulture.

Na osnovu natječajne dokumentacije utvrđeno je da kandidat Stipe Skoče nema odgovarajuću stručnu spremu, ali je također na temelju priloženih dokaza utvrđeno  da ispunjava uvjete vezane za poznavanje srpskog jezika i ćiriličnog pisma.

Sijedom navedenog, a s  obzirom da je jedini kandidat koji se prijavio na natječaj za učitelja glazbene kulture, ravnatelj  predlaže  zasnivanje radnog odnosa sa Stipom Skoče   i zbog nestručnosti,   sklapanje  Ugovor o radu na određeno vrijeme do 5 mjeseci na radnom mjestu učitelja glazbene kulture počev od 4.11.2022.godine.
Obrazloženje uz tačku 2. dnevnog reda  
Na Natječaj za stručnog suradnika – pedagoga koji je također objavljen  6.10.2022. godine pristigle su dvije prijave i to:
1. IVA SMAŽIL, magistra mađarskog jezika i književnosti i magistra pedagogije iz Sarvaša.

Kandidatkinja ispunjava uvjete iz natječaja u vezi stručne spreme, međutim nije priložila dokaz o poznavanju srpskog jezika i ćiriličnog pisma, niti je u prijavi navela da poznaje srpski jezik i ćirilično pismo na temelju čega bi se moglo pristupiti provjeri, pa je zaključeno  da  kandidatkinja ne ispunjava sve uvjete iz natječaja

2. ZORAN NARANČIĆ,   master  pedagog iz Bijelog Brda

Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je da je kandidat  uz prijavu priložio svu potrebnu   dokumentaciju iz natječaja i relevantne dokaze u vezi stručne spreme i poznavanja srpskog jezika i ćiriličnog pisma (priložena javna obrazovna isprava o završenom studijskom obrazovanju u Republici Srbiji), kao i nekoliko  potvrda o dosadašnjem usavršavanju i dodatnoj edukaciji u radu s djecom  s posebnim potrebama. Imenovani  od 1.9.2022. ima zasnovan radni odnos u Školi  do 60 dana na radnom mjestu stručnog suradnika pedagoga (određeno puno radno vrijeme) .

S obzirom da se radi o jednom kandidatu koji ispunjava sve uvjete iz Natječaja, u skladu sa člankom 15. Pravilnika o vrednovanju kandidata u postupku zapošljavanja, vrednovanje kandidata nije se provodilo.
Sijedom navedenog, a s  obzirom da je jedini kandidat koji ispunjava sve uvjete iz Natječaja  ravnatelj  predlaže  zasnivanje radnog odnosa i sklapanje  Ugovor o radu na neodređeno  puno radno vrijeme sa Zoranom Narančićem  na radnom mjestu stručnog suradnika- pedagoga u OŠ Bijelo Brdo, počev od 31.10.2022. godine.
Molimo sve članove Odbora da se pismeno (putem maila) izjasne o prihvaćanju ili ne prihvaćanju navedenih prijedloga.

